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Sociedade de

S3i0 Vicente de Paulo

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

TERMO DE COLABORACAO N2 1287-5/AS/2026
1- IDENTIFICACAO

Lar Sdo Vicente de Paulo de Fartura

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE FARTURA

IDENTIFICACAO DO OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para ldosos

MES: Capacidade de Atendimento: 50 | Total Atendimento: 41 | Vagas Ocupadas:
SETEMBRO Taguai: 07

TECNICO RESPONSAVEL: Tania Regina Teixeira Garcia

FUNCAO: Assistente Social

REGISTRO CONSELHO: CRESS n? 14.543

2- QUADRO DE RESUMO

TIPO DE ATENDIMENTO

[ X ] atendimento ao grupo familiar [X] atendimento individual [ ] busca ativa
[ X ] atividade coletiva ou de grupo [ ] reunides com a rede [ X ] visita domiciliar

[ X ] Acdes intersetoriais [ ]outra

[ ]outra:

MODALIDADE DE ATIVIDADE

[ X ] Grupo de convivéncia [ ] grupo familias e cidadania [ ] oficina de reflexao
[ ]Agbes socioeducativa (criancas, adolescentes, jovens, idosos e seus familiares) [ X ] grupo comunitario
[ ]Palestra [ leventos [ ]capacitacdo profissional [ |insergdo produtiva

USUARIOS TOTAL MOTIVOS DESL. QTDE
Remanescentes do més anterior (agosto) 07 Por vontade propria =
Inclusdes (setembro) 00 Familia retirou 4
Atendimentos (setembro) 07 Trabalho =
Frequéncia média 07 Mudanca 5
Desligamentos (setembro) 00 Doenga a
Aguardo de vagas 00 Obito %
Total 07 Outros* i

SEXO ESCOLA CADUNICO PCD
FAIXA ETARIA MATRICULADO
M F SiM NAO
S N NA SIM NAO

0-6
07-12
13-18
18-24
24-50
50 e mais 04 03 X 07
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3- EXECUCAO DO SERVICO

COORDENADORA/CUIDADORES DE IDOSQS:

OBJETIVO: Prestar assisténcia de enfermagem aos internos, promovendo cuidados continuos, prevencdo
de agravos, acompanhamento do estado de satde e encaminhamento para atendimento especializado
quando necessario.

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS:

Os atendimentos foram realizados, em sua maioria, de forma individualizada, respeitando as necessidades
e condicBes de cada interno. Foram realizadas consultas de rotina na instituicdo, acompanhamento de sinais
e sintomas, solicitacio e acompanhamento de exames laboratoriais e de imagem, além de
encaminhamentos para especialistas e servigos de referéncia, como AME, Jau e UNESP, quando necessario.
Também foi realizada a avaliacio e medigiio das cadeiras de rodas em Taquarituba, destinadas a atender as
necessidades de 5 idosos, que receberam as cadeiras por meio de doagdo.

ATENDIMENTOS GRUPAIS:

Foram desenvolvidas atividades coletivas com os internos, incluindo sessdes de cinema e oficinas de jogos,
com apoio da equipe técnica, Assistente Social e Psicologa.

Também foram proporcionadas atividades voltadas ao cuidado pessoal, bem-estar e autoestima, com a
participacdo de voluntarios para realizagdo de corte de cabelo e manicure.

ATIVIDADES REALIZADAS:
e Acompanhamento dos sinais vitais (SSVV);
¢ Orientagdo e auxilio na higiene pessoal e bucal;
e Acompanhamento da alimentacgdo e hidratacdo;
e Administracdo de medicamentos conforme prescricdo médica;
e Observacdo das condigdes gerais de satde dos internos;
Acompanhamento de exames e consultas;
Encaminhamento para servigos especializados, quando necessario;
« Apoio nas atividades coletivas e de convivéncia.
Também foi realizada palestra de capacitagdo com a responsdvel pela Coordenagdo Geral, com orientagdes
a equipe.

SERVICO SOCIAL:

O objetivo principal das profissionais da drea, segue a Resolu¢do n® 109, de 11/11/2009: garantir a
protecdo integral, a defesa dos direitos e a cidadania da pessoa idosa, respeitando a histéria de vida e a
individualidade de cada residente.

ATIVIDADES INDIVIDUAIS

*Durante o més de setembro, o Servico Social realizou atendimentos individuais aos idosos acolhidos,
familiares e demais envolvidos, conforme as demandas identificadas no cotidiano institucional. Os
atendimentos foram pautados no acolhimento, na escuta qualificada, na orientagdo social e no
acompanhamento das situagdes apresentadas.

*As intervengdes tiveram como objetivo contribuir para a garantia dos direitos dos idosos, o fortalecimento
da autonomia e da participagdo social, bem como a preservacdo e o fortalecimento dos vinculos familiares
e comunitérios. Quando necessario, foram realizadas mediacdes de conflitos e articulagdes com a equipe
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técnica e demais servicos da rede de prote¢do social, visando a resolugdo das demandas e a promogdo do
bem-estar dos residentes.

Também foram realizados acompanhamentos individualizados relacionados a documentagdo pessoal,
atualizagdo cadastral, beneficios e demais necessidades sociais apresentadas pelos idosos.

ATIVIDADES GRUPAIS:

As atividades grupais tiveram como finalidade proporcionar espagos de convivéncia, interacdo e
participagdo, estimulando a autonomia, a socializagdo, o protagonismo e a valorizagdo da pessoa idosa.

As agbes buscaram favorecer a qualidade de vida, o bem-estar, a integragdo entre os residentes e o
fortalecimento dos vinculos sociais, respeitando as condigdes, limitagdes, interesses e potencialidades de
cada idoso.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO:

Durante o més de setembro, foram desenvolvidas as seguintes agdes pelo Servigo Social:

*Realizagdo de contato, acolhimento e acompanhamento dos familiares dos idosos falecidos, oferecendo
orientacdes e suporte diante das demandas apresentadas;

*Manutencdo de comunicagdo continua com a equipe técnica, inclusive por meio do grupo institucional de
WhatsApp, para troca de informagBes pertinentes ao cotidiano da instituicdo, acompanhamento das
situagdes dos idosos, organizagdo de atividades, programacdes e reunides;

*Participacdo em reunides da equipe técnica, contribuindo para a elaboragdo e atualizacdo dos Planos
Individuais de Atendimento — PlAs, aplicacdo e acompanhamento da Escala de Barthel, bem como para a
organizacdo do cronograma mensal de atividades;

*Observacdo e acompanhamento da rotina institucional, visando identificar necessidades dos idosos e
contribuir para que os servigos prestados estejam direcionados a protecdo, seguranca, dignidade, qualidade
de vida e bem-estar dos residentes;

*Apoio ao setor administrativo, mediante elaboragdo, organizagdo e conferéncia de documentos
necessarios ao adequado funcionamento da instituigdo;

*Elaboragdo e organiza¢do de documentacdes diversas, tais como relatérios, prontuarios, declaragdes,
documentos institucionais, informagdes para o Portal da Transparéncia, projetos, planos de trabalho, entre
outros;

*Participacdo nas reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, acompanhando assuntos
pertinentes a politica de assisténcia social e as demandas institucionais;

*Continuidade da organizagdo e atualizagdo dos prontudrios dos idosos, garantindo maior sistematizagdo e
facilidade de acesso as informacBes necessarias ao acompanhamento individual;

* Acompanhamento de processos de curatela, quando necessdrio, bem como organizacdo e atualizacdo das
pastas contendo documentos pessoais e institucionais dos residentes;

*Apoio e acompanhamento dos procedimentos relacionados as prestagdes de contas, organizagdo
documental e demais demandas administrativas vinculadas aos projetos e parcerias da instituigao;

*Envio e atualizagdo de documentos institucionais no Portal da Transparéncia, contribuindo para o
cumprimento das exigéncias legais e para a transparéncia das agdes desenvolvidas pela entidade;
*Agendamento e organizagdo de visitas de familiares, amigos e pessoas da rede de convivéncia dos idosos,
buscando favorecer a manutencéo e o fortalecimento dos vinculos afetivos e sociais;

*Acompanhamento dos idosos na realizagdo e atualizagdo de documentos pessoais, bem como no
encaminhamento e atualizacdo de informagdes junto ao Cadastro Unico, em articulagdo com o CRAS,
quando necessario.
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FISIOTERAPEUTA:

OBIJETIVO:

Foram mantidos como objetivos fisioterapéuticos: fortalecimento muscular, o treino de equilibrio e marcha,
a manutencdo e ganho da amplitude de movimento (ADM) e a fisioterapia respiratéria. O foco das condutas
sempre visa a manutengdo do condicionamento fisico, a preservagdo da for¢a muscular e o ganho de maior
autonomia e ADM dos residentes e a melhora da capacidade respiratéria para prevencdo de doengas
respirataorias.

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS:
Os atendimentos foram realizados, em sua maioria, de forma individualizada, respeitando as necessidades
especificas de cada interno e seus objetivos.

ATENDIMENTOS GRUPAIS:

As atividades coletivas tiveram como objetivos terapéuticos, a promogdo da funcionalidade juntamente
com a melhora da socializagdo, estimulagdo cognitiva e bem-estar dos residentes. Entre as atividades
destacam-se: jogos lidicos, caminhadas na pista do lar, recreagdo lidica no patio da entidade.

ATIVIDADES REALIZADAS:

« Cinesioterapia Resistida: Foram realizados exercicios de fortalecimento muscular utilizando halteres,
faixas elasticas de densidades progressivas (TheraBand), tornozeleiras com carga, bastdes e argolas,
modulados de acordo com a capacidade funcional e os objetivos terapéuticos de cada residente.

 Treino de Equilibrio e Marcha: Para o treino de marcha e controle postural, foram empregados circuitos
proprioceptivos com obstaculos, utilizando cones e bastdes na barra paralela, além da escada lateral,
com foco no ganho de estabilidade postural, coordenagdo motora e prevengdo primaria de quedas.

« Fisioterapia Respiratéria: Os exercicios respiratérios mantiveram a utilizagdo dos dispositivos de
oscilagdo oral de alta frequéncia (Shake) e incentivadores respiratdrios a fluxo/volume (Respiron. Foram
associadas manobras de reexpansdo pulmonar e técnicas de higiene brénquica, como a respiragdo
profunda, respiragdo diafragmatica e técnica de aceleragdo do fluxo expiratério (huffing), visando a
melhora da ventilagdo pulmonar e redugdo da dispneia.

« Condicionamento Aerébico: O condicionamento cardiovascular foi estimulado por meio de exercicios
aerébicos em bicicleta ergométrica, esteira e deambulagdo supervisionada nas dependéncias da
instituicdo, promovendo resisténcia fisica, e aumento da capacidade cardiorrespiratoria.

PSICOLOGIA:

OBIJETIVO:

Favorecer o desenvolvimento da autonomia, participagdo nas atividades institucionais e convivéncia social.
Estimular as fungdes cognitivas, psicomotoras e emocionais, contribuindo para a melhoria da qualidade de
vida, fortalecimento dos vinculos e relacionamentos, adaptagdo a rotina institucional. Durante o periodo,
buscou-se também fortalecer a atuacdo da Psicologia no contexto da ILPl, ampliando o espaco para
intervencdes, atividades e acompanhamento dos residentes, com agdes voltadas a valoriza¢do da vida,
socializagdo e promogdo da saude mental.

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS:
Os atendimentos individuais ocorreram conforme as demandas espontaneas e semanais, oferecendo
espaco de escuta qualificada, acolhimento e suporte psicolégico. Foram realizadas orientagdes relacionadas
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3 rotina institucional, adaptacdo e convivéncia no Lar, bem como intervengdes voltadas ao estimulo a
participagdo em missas e demais atividades recreativas e coletivas.

Também foram realizados atendimentos relacionados ao processo de luto e a perda de familiares, com
acolhimento das manifestagdes emocionais e incentivo a participagdo em atividades e saidas como recursos
de socializacdo e favorecimento do enfrentamento do processo de luto.

Os atendimentos também contemplaram demandas relacionadas aos relacionamentos interpessoais e a
adaptac¢do a dindmica institucional.

ATENDIMENTOS GRUPAIS:

Foram desenvolvidas atividades coletivas voltadas a promogdo da socializagdo, integragdo, valorizagdo da
vida e estimulacdo das fungdes cognitivas e psicomotoras.

Durante o més, foram realizadas atividades relacionadas ao Setembro Amarelo, incluindo caminhada de
conscientizacdo e atividade tematica com os residentes sobre a importancia de ver, reconhecer e valorizar
o outro, favorecendo a reflexdo, a escuta e o fortalecimento dos vinculos. Também foram realizados bingo,
jogos de raciocinio com homens e mulheres na sala de atividades, oficina de artesanato com palitos e flores
confeccionadas com papel crepom e atividade de reminiscéncia musical realizada na varanda, utilizando
musicas como recurso para estimular memdrias, interagdo e compartilhamento de experiéncias.

Foi realizada ainda atividade inclusiva no patio, com participagdo de residente com limitagdes de
movimentos, buscando favorecer sua inclusdo, participacdo e interagdo com os demais residentes.

ATIVIDADES REALIZADAS:

Durante o periodo, foram realizadas atividades de setembro Amarelo e valorizagdo da vida, incluindo
caminhada de conscientizagdo e atividade de reflexdo sobre a importancia de ver e reconhecer o outro.
Também foram desenvolvidas atividades de bingo, jogos de raciocinio, oficina de artesanato com palitos e
flores de papel crepom e reminiscéncia musical na varanda.

Promovidos momentos de conversa e socializagdo, incluindo atividade inclusiva no patio, com participagdo
de residente com limitagdes de mobilidade, buscando favorecer sua integragdo com os demais.

Nos atendimentos e momentos de escuta, foram abordadas questdes relacionadas a rotina institucional,
adaptacio, participagdo em missas e atividades recreativas, relacionamentos e processo de luto, incluindo
incentivo a saidas como recurso de socializagdo.

GERAL:

* Atendimentos grupais desenvolvidos por meio de atividades coletivas, que tiveram como objetivo
estimular a participacdo dos residentes, favorecer a socializagdo e a convivéncia, promover a autonomia e
contribuir para a manutengdo das capacidades fisicas, cognitivas e funcionais.

* Realizados: musica na varanda, jogos de raciocinio na sala de atividades, caminhada matinal até a praga,
filmes, bingos, oficina de artesanato, atividades referentes ao “Setembro Amarelo”.

* Dia 18/09: Encontro de musicos da Congregagdo Cristd do Brasil, na sala de atividades do lar.

* Dia 21/09: Atividade Inclusiva no patio — Dia do PCD

* Dia 22/09: Corte de cabelo com voluntarios

* Dia 23/09: Palestra para as funcionarias, na sala de atividades “Setembro Amarelo” com a Psicéloga

* Atividades do Centro de Convivéncia do ldoso, desenvolvimento de atividades para melhora na
socializagdo em parceira com a equipe técnica na sala de atividades.

* Realizagdo de missas, todas as tergas feiras na capela do Lar para os idosos e pessoas da comunidade.

* Continuidade de vendas no Bazar de roupas, através de cinco voluntarias.

* Conservacao e limpeza da drea da horta, pomar e jardim.
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* Atendimento médico aos idosos, com médico clinico geral, através da UBS, semanalmente.

* Os internos foram encaminhados para o AME/Avaré e UNESP/Botucatu, conforme a necessidade, sempre
acompanhados por uma cuidadora do Lar.

* Consulta dos idosos com médico psiquiatra mensalmente na entidade e quando necessario acompanhou
os idosos através de WhatsApp.

* Recebimento de doagdes em géneros alimenticios e roupas por parte da comunidade/ sociedade.

* Coleta de alimentos na comunidade.

ALIMENTACAO:
*Fornecimento de seis refeicdes didrias, utilizando frutas, verduras e legumes da época, carnes, leite e
cereais.
*A instituicdo recebeu varias doagdes da comunidade em géneros alimenticios, dentre eles: arroz, agucar,
feijdo, macarrdo, paes, frutas, carnes, bolos, bolachas. Tais alimentos contribuiram com a manutengdo
geral, além de enriquecer o cardapio. Aos domingos recebemos doagdes de bolos e roscas.
*Todos os domingos tivemos cardapios especiais para nossos internos, bem como comemoragdo dos
aniversariantes do més referente.

RECREACAQ E LAZER:
* Atividades em grupo no saldo externo, em que todos puderam conversar, trocar ideias, jogar bingos, jogos
de raciocinio, baralhos e interagir.
* Banho de sol diariamente.
* Participag¢do das missas semanalmente na capela do lar.
* Passeios de alguns idosos com familiares durante finais de semana e participa¢do semanal de seis idosos
no Centro de Convivéncia de Idosos — CCl, do municipio.
* Passeios na pista de caminhada da instituic3o com os cadeirantes e caminhadas na praga central com
aqueles que andam.

OBJETIVOS ALCANCADOS ATE O MOMENTO:

* Protegdo integral dos idosos;

* Desenvolvimento do convivio social;

* Contribuiu para a prevencio de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

* Possibilitou a convivéncia e interacdo entre os idosos e funcionarios;

* Promoveu acesso a atividades de lazer e ocupacionais;

* Promoveu a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Fortalecimento de vinculos com os familiares;

* Entrosamento entre os funcionarios;

* Varias visitas de familiares, o que tem fortalecido as relagGes familiares e sociais;

* |dosos habituados na realizagdo de fisioterapia didria e a participagdo das atividades grupais:
*Atividades rotineiras no saldo de atividades tém proporcionado maior socializagdo, convivéncia e interagdo
entre eles.

* Maior participacdo e adesdo nas atividades grupais.

DIFICULDADES ENCONTRADAS:
* Falta de interesse de alguns idosos nas atividades propostas;
* Cada idoso com habitos, costumes e culturas diferentes;
* Todos os idosos apresentam algum problema de satide, ou fisica e/ou mental,
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* Volatilidade de funcionarios;
* Banheiros insuficientes para o Grau de Dependéncia I dentro da entidade;
* Obitos de alguns idosos comorbidades no Lar, deixaram os demais tristes e abatidos.

SOLUCOES ADOTADAS:
* Didlogo e orientagdes com os idosos diariamente, realizando mediagGes entre eles;
* Incentivar, motivar e insistir aos idosos quanto a participar das atividades (recrea¢do, caminhadas,
alimentar-se, tomar banho, tomar medicamentos, ndo discutir com os companheiros, estabelecer uma boa
convivéncia, etc.);
* Atendimento e suporte individual diario;
* Contratacdo de novos funcionarios.

4) RELACAO NOMINAL DE USUARIOS ATENDIDOS:

GRAUS DATA
NOME DEP. RG DATA NASC. | INGRESSO DESLIG.
| HOMENS L '
01 | José Aparecido da Silva 1] 35.356.341-9 30/05/43 17/01/18
02 | Jodo Batista dos Santos 1] 19.623.515-7 15/04/59 10/06/19
03 | Jodo Roberto Firmino I 63.352.044-5 13/10/60 18/10/19
04 | José de Oliveira 1l 14.602.498-9 12/08/52 09/09/20
MULHERES
01 | Maria Ap. Nogueira Cuba 1l 27.808.476-X 06/09/48 07/02/18
02 | Maria Aparecida Camargo ] 20.097.647-3 23/01/60 02/09/19
03 | Ramira Ap. Correa Ferreira I 29.201.432-6 06/04/52 12/11/24

H) RELACAO NOMINAL DE DESLIGAMENTOS:

N3o houve desligamento no més de SETEMBRO/2026.

N° NOME MOTIVO

Data: Assinatura Técnica responsavel: Assinatura Presidente:
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